Procedura organizowania i udzielania
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I. Podstawy prawne procedury

1.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532 ze zm.) — dotyczy gimnazjow, szkot
ponadgimnazjalnych, klas gimnazjum lub szkoly ponadgimnazjalnej prowadzonych
w szkotach innego typu placowek.

2.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1591) — dotyczy przedszkoli, oddziatlow
przedszkolnych, szkoly podstawowej i publicznych placéwek, o ktorych mowa w art. 2 pkt.
3,4, 718 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o§wiatowe

3.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkOw organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1578)

4.Rozporzedzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji

(Dz. U. 22014 r., poz. 1170 z p6zn.)

I1. Warunki organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniowi w szkole i polega
na rozpoznawaniu, zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych —ucznia
1 czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkéw do jego aktywnego

1 petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
W szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;



3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest swiadczona uczniom, rodzicom i nauczycielom.

3.Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i bezptatne.

4.Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na

rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielna jest z inicjatywy:
1) ucznia
2) rodzicow ucznia,
3) dyrektora szkoty,
4) nauczyciela,
5) wychowawcy
6) specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem,



7) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania (higienistki szkolnej),

8) poradni psychologiczno-pedagogicznej,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny

11) kuratora sagdowego,

12) organizacji pozarzadowej lub innej instytucji badz podmiotu dziatajacego na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy,

7. Podstawe udzielania uczniowi pomocy stanowi:

a) informacja przekazana w formie pisemnej — wniosku (zalgcznik nr 1) 0 potrzebie objecia
ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng przez podmioty wymienione w pkt. 6 oprocz
pkt. 6 a tj. ucznia

b) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej,

¢) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

d) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.

8. W przypadku, gdy uczen posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, obejmuje si¢ go pomoca psychologiczno-

pedagogiczng bez koniecznosci sktadania wniosku, o ktorym mowa w pkt. 5a.

I11. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia (liczebnos¢ grupy: do 8 osob),

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych (liczebno$¢ grupy: do 8 0sob),

4) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych (liczebnos¢ grupy: do 5 0sob),

b) logopedycznych (liczebnos¢ grupy: do 4 osob),

¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne (liczebnos¢ grupy: do 10 oséb),

d) innych o charakterze terapeutycznym (liczebnos¢ grupy: do 10 osob),

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,



6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
7) warsztatow,

8) porad i konsultacji

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajag uczniowi nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w szkole zadania z zakresu tej pomocy: pedagog szkolny, psycholog, logopeda,

terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy, socjoterapeuta.

3. Formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla nauczycieli i rodzicow sa:
1)porady,

2)konsultacje,

3)warsztaty,

4) szkolenia.

4. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetno$ci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjaliSci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

5. Wymiar godzin, w ktorym realizowane sg poszczegdlne formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktorych mowa w rozdziale 1l w pkt. 1 wustala dyrektor szkotly

z uwzglednieniem godzin, ktérymi dysponuje w danym roku szkolnym.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniowi nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w szkole zadania z zakresu tej pomocy: pedagog szkolny, psycholog, logopeda,

terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy, socjoterapeuta..

7. Czas trwania zaje¢, o ktorych mowa w rozdziale Il w pkt. 1 wynosi 45 minut;
w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym lub

dhuzszym niz 45 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec.

8. O zakwalifikowaniu ucznia do udzialu w konkretnej formie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej decyduje dyrektor szkoty z zastrzezeniem pkt. 7 b,c,d z rozdziatu II.



9. Wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia monitoruje

obecnos¢ ucznia w tych zajeciach i jego postepy.

10. Okres uczeszczania na zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uzalezniony jest od:
1) zlagodzenia lub wyeliminowania zaburzen Stanowigcych powdd objecia ucznia
pomoca,
2) zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiaggnie¢ edukacyjnych.
11. O zakonczeniu udzielania danej formy pomocy decyduje dyrektor szkoly; podstawe
podjecia decyzji stanowi ocena efektywnosci dzialan dokonana przez nauczyciela

prowadzacego dane zajecia.

12. O zakonczeniu udzielania danej formy pomocy uczniowi wychowawca klasy informuje

w formie pisemne;j jego rodzicow.

IV. Sposob wykonywania zadan w zakresie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana niezwlocznie po stwierdzeniu

u ucznia specjalnych potrzeb w tym zakresie.

2. Dla ucznia objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng (z wyjatkiem ucznia
posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego) zaktada si¢ ,Karte
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej”, ktorej wzor stanowi zafgcznik nr 2 do

procedury.

3. Udzial ucznia w formach, o ktorych mowa w rozdziale Il pkt. 1 jest mozliwy po
wyrazeniu zgody przez jego rodzicow; zgode na objecie ucznia formg pomocy
psychologiczno-pedagogicznej rodzic wyraza poprzez podpis ztozony na ,,Karcie udzielanej

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j”.



4. Planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
jest obowiazkiem wychowawcy klasy; odbywa Si¢ ono we wspotpracy z rodzicami ucznia

i pedagogiem szkolnym, z innymi nauczycielami, specjalistami, poradnig.

5.Swiadczona uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna podlega ocenie pod katem jej

efektywnosci. Oceny dokonuje si¢ dwa razy w roku szkolnym w formie pisemnej.

6. Za zatozenie i prowadzenie ,,Karty udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej”

odpowiada wychowawca.

7. Wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i we wspotpracy z innymi
nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, a w szczegolnosci:
1) przedstawia dyrektorowi szkoty gldwne zatozenia dotyczace ustalenia form pomocy,
okresu jej udzielania i wymiaru godzin, w jakim forma ta powinna by¢ realizowana,
2) dyrektor szkoty powiadamia rodzicow ucznia o przyjetych ustaleniach w sprawie
udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej, poprzez przekazanie do wgladu
,Karty udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej”, co rodzic potwierdza

podpisem na ,,Karcie” w ciggu 14 dni.

V. Whnioski o przeprowadzenie diagnozy w poradni psychologiczno-

pedagogicznej

1. W przypadku, gdy, mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szkole nie nastgpuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor szkoly za zgoda
rodzicoOw ucznia wystgpuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy

1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz po
ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty

podstawowej.



3. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia wymaga opinii  publicznej

poradni, z ktorej wynika potrzeba objgcia ucznia pomoca w tej formie.

4. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniéw, ktorzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzglegdu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegbdlnoSci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do

ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

5. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa
realizowane:
1) wspdlnie z oddziatem szkolnym

2) oraz indywidualnie z uczniem.

6. Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktorej
mowa w pkt. 4, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie
z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowe;j

ksztatcenia ogdlnego.

V1. Warunki organizowania pomocy dla uczniow posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
obowigzkiem zespotu, w sktad ktérego wchodzg: pedagog szkolny, wychowawca klasy oraz

nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniowi pomocy.
2. Zespot powotuje dyrektor szkoty na wzorze stanowigcym zafgcznik nr 3 do procedury.
3. Spotkania zespotu odbywaja sSi¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy

w roku szkolnym i moga w nich uczestniczy¢ rodzice ucznia. O terminie spotkan zespotu

rodzicow informuje pisemnie dyrektor szkoty lub w jego imieniu koordynator zespotu.



4. Zebrania zespotu sg protokotowane.

5. Zadaniem zespotu, o ktorym mowa w pkt. 1 niniejszego rozdziatu, jest w szczegdlno$ci:
1) ustalenie form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okresu jej udzielania
oraz wymiaru godzin poszczegdlnych zajec,

2)opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (wedlug wzoru

okreslonego w zafgczniku nr 6 ) na czas okreslony w orzeczeniu,

3)dokonywanie  okresowej  wielospecjalistycznej  oceny  funkcjonowania  ucznia
co najmniej dwa razy w roku szkolnym na arkuszu stanowiacym zafgcznik nr 4 i nr 5

do niniejszej procedury

4)opracowanie — co najmniej dwa razy w roku szkolnym — wnioskow dotyczacych dalszej

pracy z uczniem ( zalgcznik nr 7).

6. Rodzice majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu

i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

7. Dyrektor zawiadamia pisemnie rodzicow o terminie kazdego spotkania zespotu

1 mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu najpdzniej 7 dni wezesniej.

8. Rodzice ucznia otrzymujg kopie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego
I wielospecjalistycznych ocen. Fakt otrzymania kopii IPET-u oraz wielospecjalistycznej
oceny rodzice potwierdzaja podpisem na oryginale dokumentow. W przypadku nicobecnos$ci
rodzicow na spotkaniach zespotu niezwtocznie informuje si¢ rodzicéw 1 w terminie do 14 dni

przekazuje si¢ kopie powyzszych dokumentow.

9. Zajecia rewalidacyjne dla wucznia niepelnosprawnego, organizowane sa zgodnie
z zaleceniami okreslonymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanymi przez

Poradni¢, nie sa formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

10. Zajecia rewalidacyjne dla ucznia realizowane s w wymiarze co najmniej 2 godzin
tygodniowo. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla
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ucznia taczny czas tych zajec.

V1Il. Dokumentowanie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Wychowawca dla swojej klasy:

a) prowadzi dokumentacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej: dziennik udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dla kazdego ucznia Kart¢ udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (zatgcznik nr 2), gromadzi wnioski ( zatgcznik nr 1),

b) prowadzi dokumentacj¢ zwigzang z organizacjg ksztatcenia specjalnego zatgczniki od nr 3
do7

Dokumentacja jest przechowywana do konca pobytu dziecka w szkole.

2. Rodzic dostarcza oryginat opinii lub orzeczenia z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
do wychowawcy klasy. Dokumenty wychowawca przekazuje do sekretariatu szkolnego.
W/w oryginaly dokumentow opatrzone data wptywu, sa przechowywane w sekretariacie

szkoty.

3. Za prowadzenie indywidualnej teczki dla kazdego wucznia objetego pomoca

psychologiczno-pedagogiczna odpowiada wychowawca.

4. Dla zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérych mowa w rozdziale
Il pkt. 1 prowadzi si¢ dziennik, do ktorego wpisuje si¢:

1) w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona uczniow,

2) oddziat, do ktorego uczeszczaja,

3) adres poczty elektronicznej rodzicow oraz numery ich telefonow,
4) indywidualny program pracy z uczniem,

5) w przypadku zaje¢ grupowych — program pracy grupy,

6) tygodniowy plan zaje¢,

7) datg i czas trwania zajec,

8) tematy przeprowadzonych zaje¢,

9) oceng postepow,

10) wnioski do dalszej pracy,

11) odnotowuje si¢ obecnos¢ uczniow na zajgciach
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VIII.

Szczegolowe zadania nauczycieli i specjalistow w obszarze pomocy

psychologiczno-pedagogicznej udzielanej w szkole

1.Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegoOlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia

oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele oraz specjali§ci w szkole prowadza w szczeg6lnosci:

1)

2)

obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu
rozpoznanie u uczniow: — trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas
I-11I szkoty podstawowej, deficytoéw kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych
oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjatu
ucznia 1 jego zainteresowan, — szczeg6dlnych uzdolnien,

wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej

pracy z uczniami.

3. Do zadan pedagoga 1 psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie,
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty; 2) diagnozowanie sytuacji
wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow wychowawczych
stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i1 petne uczestnictwo ucznia w zyciu
szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a)rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajagcych funkcjonowanie wucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;

prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej
zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci  psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron,
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b)

predyspozycji, zainteresowan 1 Uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglo$ci dziatan
w zakresie zaj¢é zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

6. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne 1 pelne uczestnictwo
w zyciu szkoty;

prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie  dziatanh  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn niepowodzen
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edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym Dbarier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

IX. Zasady udzielania wsparcia rodzicom i nauczycielom

1. Pomoc rodzicom i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych, a jej

udzielanie nalezy do obowigzkow specjalistow zatrudnionych w szkole.
2. Wsparcie dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole zapewnia rowniez Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

w QGnieznie.

3. Zadania pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego i terapeuty

pedagogicznego opisane zostaty w rozdziale VIII.

4. Do obowiazkow dyrektora nalezy organizowanie wspomagania szkoty w zakresie

realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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Zatgcznik nr 1

do Procedury organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wsparcia uczniow niepetnosprawnych

Dyrektor
Szkoly Podstawowej
w Czerniejewie

Whniosek o objecie ucznia klasy .....

(imi¢ i nazwisko ucznia)

pomoca psychologiczno-pedagogiczna

1. Podstawa do objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng (podkresl wiasciwe):

1) niepetnosprawnos¢,

2) niedostosowanie spoteczne,

3) zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,
4) zaburzenia zachowania lub emocji,

5) szczegodlne uzdolnienia,

6) specyficzne trudnosci w uczeniu sie,

7) deficyty kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej,
8) choroba przewlekla,

9) sytuacja kryzysowa lub traumatyczna,

10) niepowodzenia edukacyjne,

11) zaniedbania srodowiskowe,

12) trudnosci adaptacyjne,

I3) INNE .ottt

2. ZglaSZa]aCY: .ot

(imig i nazwisko)

[ rodzic, L1 nauczyciel, [ wychowawca, [] specjalista,

L] poradnia .......ovvviiniiii i

(pelna nazwa poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczna)

L] INNE OSODY ..ivviiiiie e

(wymieni¢ jaka funkcja)

16



3. Uzasadnienie wniosku

(dziatania podjgte w zakresie pracy z uczniem i wspolpracy z rodzicami oraz nauczycielami przed ztozeniem wniosku, dotychczasowe efekty
pracy z

uczniem)

4. Proponowana forma pomocya:
zajecia rozwijajace uzdolnienia, [] zajecia dydaktyczno-wyréownawcze,
zajecia korekcyjno-kompensacyjne, L1 zajecia logopedyczne,

zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne,

zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia

O]

]

]

(] porady i konsultacje, [1 warsztaty,

O]

[ ] zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sig,
]

inne zajecia o charakterze terapeutycznym

(podpis wnioskodawcy)
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Zatgcznik nr 2

do Procedury organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wsparcia uczniow niepetnosprawnych

Pieczg¢ Szkoty

KARTA Nr klasa/numer/rok szkolny
UDZIELANEJ POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ!

|. Dane dziecka

1. Powdd objecia pomocq psychologiczno-pedagogicing (zwiciy opis sytuacji rozwojowo-edukacyinej - dziecka
w tym obserwowanych trudnosci, zaburzenn w oparciu o: obserwacje wychowawcéw, nauczycieli, rodzicow, analize dostepnej dokumentacji, wytworow
dziecka, wyniki przeprowadzonych diagnoz itd.)

I11. Podstawa objecia pomocq psychologiczno-pedagogiczng
(1p. wniosek,opinia PPP)
IV. Zalecane formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1V a. Formy i sposoby udzielania pomocy przez nauczycieli w trakcie biezgcej pracy
z uczniem (dostosowanie wymagan edukacyjnych do moZzliwosci i potrzeb ucznia)
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1V b. Formy i sposoby udzielania pomocy w ramach zajeé prowadzonych przez nauczycieli

specjalistow.
Lp. Formy Okres Wymiar Termin: dzien, godzina, miejsce,
prowadzacy

1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia
2. Zajecia rozwijajace umiejetnos$¢ uczenia si¢
3. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
4, Zajecia specjalistyczne:

e korekcyjno-kompensacyjne

e logopedyczne

e rozwijajace kompetencje emocjonalno-

spoleczne

e zajecia o charakterze terapeutycznym

5. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia
i zawodu

6. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia
7. Warsztaty
8. Porady i konsultacje

Sporzqdzit Wychowawca klasy - Podpis wychowawcy:

IV c. Konsultacje z: pedagogiem, psychologiem, logopedq, poradnig psychologiczno-

pedagogiczng itp.
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V. PrzedloZono do wglgdu Dyrektorowi Szkoly
Zatwierdzam proponowany przez wychowawce harmonogram pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dotyczqcy form, sposobow i okresu udzielania ww. pomocy.

Data.........cc.c.cooeeeen.
Podpis Dyrektora

VI. Oswiadczenie Rodzica

Zostatem  poinformowany i wyrazam zgode na realizacje form i sposobow

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
i akceptuje okres na jaki pomoc

mojego dziecka (imie i

NAZWISKO) ... ..ttt e e et et e et e e et e e et e e e
psychologiczno-pedagogiczng, ktora zostata ustalona dla mojego dziecka.

Data.............. Podpis Rodzicow

Nie wyrazam zgody na udzial mojego dziecka w formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (wymienic formy):

Podpis Rodzicow

Data...............
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VII. Potwierdzenie zapoznania si¢ z formami i sposobami udzielania pomocy przez
nauczycieli w trakcie bieigcej pracy z uczniem (dostosowania wymagan edukacyjnych do
moZliwosci i potrzeb ucznia)

Podpisy Nauczycieli:

VIII. Ocena efektywnosci udzielanej pomocy (dokonywana 2 razy w roku szkolnym).
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Zatgcznik nr 3

do Procedury organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wsparcia uczniow niepetnosprawnych

Czerniejewo, .......ooeeevenennnnn.

Powolanie zespolu udzielajacego wsparcia uczniowi niepelnosprawnemu,

w tym planujacego i koordynujacego udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rok szkolny:...............
Imig i nazwisko ucznia:.............coooeviiiiiiiiinannns
Klasa:..............
Sklad zespotu:
Lp. Imie¢ i nazwisko Funkcja Podpis
1. Koordynator - pedagog
szkolny
2. wychowawca
3. cztonek
4. cztonek
S. cztonek
6. cztonek
7. cztonek
8. cztonek
9. cztonek
10. cztonek

Zadania i zasady pracy Zespotu okreslajg procedury organizowania i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz udzielania wsparcia uczniom niepelnosprawnym

w Szkole Podstawowej w Czerniejewie.

podpis dyrektora
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Zatgcznik nr 4

do Procedury organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wsparcia uczniow niepetnosprawnych

ARKUSZ WIELOSPECJALISTYCZNEJ OCENY POZIOMU FUNKCJONOWANIA UCZNIA

(podstawa opracowania dla ucznia Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego)

Imig 1 nazwisko ucznia: .........ccceeeneee
KIASA: wvveeeeeeee ettt
Data urodzenia: .......ceevvvevvveevsveree e,

WyChOWawCea: .........ccceevevveieieciccieen,

Orzeczenie:

e datawydania:........ccoeenn.

o ktowydal:....ccooiiiiiiiin

I. Rozpoznanie

I1. Diagnozy

Zrédlo informacji

Analiza funkcjonowania

Orzeczenie;
opinia psychologiczno-pedagogiczna

Nauczyciele

CZYNNIKI WEWNETRZNE

(z uwzglednieniem przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu -

bariery i ograniczenia)

Motoryka (mata i duza):
Spostrzeganie:

Uwaga:

Pamigé:

Myslenie:

Mowa:

Kontrola emocjonalna, radzenie sobie w sytuacjach trudnych:
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Motywacja do nauki:
Wiadomosci i umiejgtnosci szkolne:

Zainteresowania:

CZYNNIKI ZEWNETRZNE

(z uwzglednieniem przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu-bariery i ograniczenia)

Srodowisko rodzinne:
Srodowisko réwiesnicze:

Srodowisko szkolne:

Rodzice

Lekarze pracujacy z dzieckiem

Nauczyciele/specjalisci prowadzacy
zajecia dodatkowe

Badania specjalistyczne prowadzone w
szkole

Dokumentacja prowadzona przez
wychowawce klasy

I11. Podsumowanie oceny funkcjonowania ucznia

Obszar funkcjonowania

Opis funkcjonowania ucznia
w danym obszarze

mocne strony | slabe strony

Potrzeby wynikajace z opisu
funkcjonowania ucznia

Sprawnos¢ fizyczna
(motoryka mala i duza)

Funkcje poznawcze
(spostrzeganie, uwaga, pamie¢, myslenie)

Mowa
(motoryka mala i duza)

Emocje
(radzenie sobie z emocjami i
pokonywaniem trudnos$ci)

Motywacja
(do nauki i innego rodzaju aktywnosci)

Opanowanie technik szkolnych i zakres
opanowania tresci programowych

Kompetencje spoleczne
(relacje z réwiesnikami i dorostymi)
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Szczegolne uzdolnienia

Inne obszary istotne, z punktu widzenia
funkcjonowania ucznia
(relacje z rowiesnikami i dorostymi)

Podpisy cztonkow Zespotu: Podpisy rodzicow/opiekunéw prawnych
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Zatgcznik nr 5

do Procedury organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wsparcia uczniow niepetnosprawnych

ARKUSZ POMOCNICZY DO OCENY FUNKCJONOWANIA UCZNIA PRZEZ NAUCZYCIELA

(zawartej w arkuszu wielospecjalistycznej oce

ny poziomu funkcjonowania ucznia)

MOTORYKA DUZA

nie ma problemow z utrzymaniem rownowagi ciata

ma problemy z utrzymaniem roOwnowagi ciata

ma dobra koordynacja ruchow konczyn

ma stabg koordynacj¢ ruchow konczyn

0g0blng sprawnoscia fizyczng nie odbiega od poziomu rowiesnikow

0go6lng sprawnoscia fizyczng odbiega od poziomu rowiesnikow

wykazuje si¢ sprawnoscig w grach zespotowych

nie wykazuje si¢ sprawnos$cia w grach zespotowych

chetnie uczestniczy w grach i zabawach ruchowych

niechgtnie uczestniczy w grach i zabawach ruchowych

MOTORYKA MALA

nie ma probleméw z manipulowaniem przedmiotami w celu wykonania zadania

nie ma probleméw z chwytaniem przedmiotow

ma problemy z chwytaniem przedmiotow

nie ma problemow ze skoordynowanym uzywaniem obu rak

ma problemy ze skoordynowanym uzywaniem obu rak

nie sprawia wrazenia osoby "niezr¢cznej"

sprawia wrazenie osoby "niezrgcznej"

SPOSTRZEGANIE

jest spostrzegawczy

jest mato spostrzegawczy

wychwytuje informacje wazne z punktu widzenia omawianego tematu

ma problemy z wychwyceniem informacji waznych z punktu widzenia
omawianego tematu

szybko odnajduje informacje w materiale wzrokowym

wolno odnajduje informacje w materiale wzrokowym

UWAGA

jest skupiony w trakcie zajec¢, potrafi dlugo utrzymywac uwage na danym zadaniu

trudno jest mu skupi¢ si¢ na zadaniach, szybko si¢ rozprasza

jest wytrwaly w pracy

brak mu wytrwatosci w pracy

potrafi pracowac przy réznych dystraktorach (szum, hatas itp.)

szum, hatas szybko go rozpraszaja

Tatwo przywota¢ jego uwage

nie reaguje na przywotywanie uwagi

ma podzielng uwage

nie ma podzielnej uwagi

pamigta kierowane do niego polecenia

szybko zapomina polecenia

PAMIEC

ma dobra pamig¢¢ stuchowa

stabo zapamigtuje materiat stuchowy

ma dobra pamig¢ wzrokowa

ma dobra pamig¢ wzrokowa stabo zapamigtuje materiat wzrokowy

tatwo zapamigtuje rozne tresci

zeby cos zapamigta¢ musi dtugo pracowac

potrafi przywota¢ tresci omawiane wczesniej

szybko zapomina to, czego si¢ nauczyt

posiada bogaty zas6b wiadomosci

nie zapamigtuje obszernych tresci

dlugo pamigta przyswojone tresci

trudno mu zapamigta¢ informacje, ktore wezesniej przyswoit

MYSLENI

E

szybko wychwytuje zwiazki migdzy pojeciami

nie wychwytuje zalezno$ci migdzy pojgciami

szybko kojarzy fakty, informacje

wolno kojarzy fakty

potrafi uogodlnia¢ rozne tresci

nie potrafi uogo6lnia¢ roznych tresci

wyciaga trafnie wnioski

ma klopoty z wyciaganiem trafnych wnioskoéw
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dokonuje trafnych skojarzen

nie dokonuje trafnych skojarzen

szybko faczy fakty

nie potrafi szybko faczy¢ réznych faktow

generuje ciekawe, nickonwencjonalne pomysty na rozwiazywanie réznych problemow

brakuje mu pomystow na rozwiazywanie réznych problemoéw

potrafi zaprezentowa¢ wlasny punkt widzenia

nie potrafi zaprezentowa¢ wiasnego punktu widzenia

dokonuje trafnych analiz r6znych tresci

nie potrafi dokonywac¢ trafnych analiz r6znych tresci

MOWA/KOMUNIKOWANIE SIE

kontroluje swoje zachowania w sytuacjach trudnych

nie kontroluje swoich zachowan w sytuacjach trudnych

dobrze funkcjonuje w warunkach stresu

zle funkcjonuje w warunkach stresu

nie wycofuje si¢ z trudnych zadan

rezygnuje, wycofuje si¢ z trudnych zadan

potrafi konstruktywnie rozwigzywacé konflikty

nie potrafi konstruktywnie rozwigzywa¢ konfliktow

nie obraza si¢ na innych, nie ptacze w sytuacjach trudnych

obraza si¢ na innych, jest placzliwy

spokojnie reaguje na opinie o sobie i zaistniate sytuacje trudne

nie potrafi spokojnie reagowac na opinie o sobie i zaistniate sytuacje
trudne

podejmuje dziatania pozwalajace na rozwiazanie sytuacji problemowej

nie podejmuje dziatan pozwalajacych na rozwigzanie sytuacji problemowej

nie wycofuje sig, nie zniechgca

wycofuje sig, fatwo si¢ zniechgca

nie poddaje si¢ w obliczu niepowodzenia

poddaje si¢ w obliczu niepowodzenia

zna i stosuje sposoby redukowania nadmiernego napigcia emocjonalnego

nie zna i nie stosuje sposoboéw pozwalajacych na redukowanie
nadmiernego napigcia emocjonalnego

MOTYWACJA DO NAUKI

uwaza na lekcji

nie uwaza na lekcji

stucha z zainteresowaniem nauczyciela i kolegow zabierajacych glos

nie shucha nauczyciela, nie stucha odpowiedzi kolegow, zajmuje si¢ czyms$
innym

aktywny na zajgciach (zgtasza sig, robi notatki)

jest bierny na lekcji, nie zglasza sig, nie robi notatek

jest zawsze przygotowany do lekcji

nie przygotowuje si¢ do lekcji

potrafi prosi¢ o pomoc, gdy czego$ nie wie

nie prosi o pomoc, gdy czegos nie wie

ma odrobione prace domowe

nie odrabia prac domowych

ma zawsze potrzebne pomoce do lekcji

nie przynosi przyboréw szkolnych, zeszytow, ksigzek

zglasza si¢ do wykonywania zadan dodatkowych

nie zglasza si¢ do wykonywania prac dodatkowych

dzieli si¢ wiedza z innymi

zapytany najczgsciej milczy

jest wytrwaly w pracy

jest niecierpliwy, szybko si¢ wycofuje, gdy czego$ nie potrafi zrobi¢

chetnie podejmuje si¢ zlecanych zadan

nie podejmuje zleconych zadan

dobrze wspolpracuje na zajgciach

nie wspotpracuje z innymi

chce i lubi si¢ uczy¢

nie chce i nie lubi si¢ uczy¢

WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI SZKOLNE

opanowat na poziomie bardzo dobrym/dobrym/koniecznym, wiadomosci szkolne
wynikajace z podstawy programowe;j

nie opanowal/stabo opanowat wiadomosci i umieje¢tnosci szkolne
wynikajace z podstawy programowe;j

ma problemy z nauka konkretnych przedmiotow. Jakich?

nie ma problemoéw z nauka konkretnych przedmiotow

CZYTANI

E

czyta na poziomie wymagan klasy, w ktorej si¢ uczy

czyta ponizej wymagan programowych klasy

czyta:

ptynnie zdaniami

z wlasciwa intonacja
w dobrym tempie
bezbtednie

czyta: wyrazami, sylabami ("$lizga si¢"; po sylabach), gtoskami ("$lizga
si¢" po gloskach)

gloskami z wtorna synteza

z niewta$ciwa intonacja

w slabym tempie

popetnia bledy (nieliczne, liczne)
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rozumie czytane tresci

nie rozumie czytanych tresci

czyta chetnie

czyta niechgtnie

PISANIE

pisze na poziomie wymagan klasy, w ktorej si¢ uczy

jakos$¢ pisania nie spetnia wymagan klasy, w ktorej si¢ uczy

pisze poprawnie pod wzgledem ortograficznym, gramatycznym stylistycznym

pisze niepoprawnie pod wzgledem ortograficznym, gramatycznym
stylistycznym

dobre tempo pisania

wolne tempo pisania

pisze starannie, czytelnie

pisze niestarannie, nieczytelnie

LICZENIE

liczy na poziomie wymagan klasy, w ktorej si¢ uczy

nie liczy na poziomie wymagan klasy, w ktorej si¢ uczy

zna tabliczke mnozenia

nie zna tabliczki mnozenia

liczy sprawnie w pamigci adekwatnie do poziomu wymagan

stabo liczy w pamigci

wykorzystuje umiejetnosci liczenia w praktyce

nie potrafi wykorzysta¢ umiejgtnosci liczenia w praktyce

ZAINTERESOWANIA

posiada zainteresowania akceptowane spotecznie

nie posiada zainteresowan
posiada zainteresowania nieakceptowane spotecznie

dzieli si¢ swoimi zainteresowaniami

nie dzieli si¢ swoimi zainteresowaniami

prezentuje na forum klasy i/lub szkoty swoje zainteresowania

nie prezentuje na forum klasy i/lub szkoty swoich zainteresowan

poswigca wolny czas na poszerzanie zainteresowan i pasji

nie poswigca wolnego czasu na rozwijanie zainteresowan i pasji

SRODOWISKO RODZINNE

rodzice sa zainteresowani edukacja dziecka

mate zainteresowanie rodzicow edukacja szkolng dziecka
brak zainteresowania rodzicow edukacja szkolng dziecka

rodzice wspotpracuja z nauczycielami w sprawach zwigzanych z nauka dziecka

staba wspotpraca rodzicow z nauczycielami w sprawach zwiazanych z
nauka dziecka
brak wspolpracy rodzicow z nauczycielami w sprawach zwigzanych z
nauka dziecka

rodzice zapewniaja dziecku odpowiednie warunki do nauki domowej

rodzice nie zapewniaja dziecku wiasciwych warunkow do nauki domowej

rodzice dobrze motywuja dziecko do nauki

rodzice nie motywuja dziecka do nauki
rodzice niewlasciwie motywuja dziecko do nauki

w sytuacjach trudnosci dziecka w nauce, rodzice wspierajg je w ich pokonywaniu

rodzice w niewielkim stopniu pomagaja dziecku w pokonaniu trudnosci w
nauce
rodzice nie pomagaja dziecku w pokonaniu trudno$ci w nauce

rodzice sg na biezaco zorientowani w sytuacji szkolnej dziecka

rodzice nie sg zorientowani w sytuacji szkolnej dziecka

SRODOWISKO ROWIESNICZE

utrzymuje kontakty rowiesnicze z osobami dajacymi pozytywne wzorce

utrzymuje kontakty rowiesnicze z osobami dajacymi negatywne wzorce

tatwo nawiazuje pozytywne kontakty z rowiesnikami

ma problemy w nawigzywaniu pozytywnych kontaktow z rowiesnikami

szanuje rowiesnikow

nie okazuje szacunku rowiesnikom

W sytuacji potrzeby potrafi nie$¢ pomoc innym

nie udziela pomocy innym

jest akceptowany przez rowiesnikow

nie jest akceptowany przez rowiesnikow

potrafi wspotpracowac z innymi

nie potrafi wspolpracowaé z innymi

jest pozytywnym wzorcem zachowan dla innych

nie stanowi pozytywnego wzorca zachowan dla innych
daje negatywne wzorce innym

nie ulega presji otoczenia, ma swoje zdanie

fatwo ulega presji otoczenia, nie ma swojego zdania

koledzy lubig z nim przebywac

koledzy nie lubig z nim przebywaé

SRODOWISKO SZKOLNE
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przestrzega normy i zasady obowiazujace w szkole

nie przestrzega norm i zasad obowiazujacych w szkole

odnosi si¢ z szacunkiem do innych os6b

nie szanuje rowie$nikow, odnosi si¢ do nich niewtasciwie

systematycznie uczgszcza do szkoty

opuszcza zajecia lekcyjne (przyczyny obiektywne, bez uzasadnionej
przyczyny)

inicjuje rozne zadania na rzecz szkoty i klasy

rzadko podejmuje inicjatywy zwiazane z realizacja zadan na rzecz
szkoty/klasy

wecale nie podejmuje inicjatywy zwiazane z realizacja zadan na rzecz
szkoty/klasy

aktywny, uczynny, che¢tnie pomaga innym

bierny, mato uczynny, niech¢tny do pomocy innym

realizuje swoje pasje i zainteresowania

nie ma pasji i zainteresowan
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Zatlgcznik nr 6

do Procedury organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wsparcia uczniow niepetnosprawnych

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

(IPET)

Podstawowe dane o dziecku

Imie i nazwisko dziecka

Data urodzenia dziecka

Adres zamieszkania

Imiona i nazwiska rodzicow

Podstawa opracowania IPET-u
— nr i data wydania orzeczenia

OKkres waznosci orzeczenia

Nazwa szkoly

Oznaczenie etapu edukacyjnego

Oznaczenie klasy

Imie i nazwisko wychowawcy klasy

Data opracowania IPET-u

l. Rozpoznanie wynikajgce z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

a. Diagnozy czastkowe

Zalecenia

Uzasadnienie

1. Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania dziecka:

a. Cechy dziecka
sprzyjajace rozwojowi
(mocne strony)

b. Trudno$ci uczennicy
(pierwotne i wtérne)

c. Inne (niewymienione
w orzeczeniu) informacje
o trudnosciach dziecka

d. Funkcjonowanie dziecka
w grupie klasowej

I1. Rodzaj i zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem z niepelnosprawnoscia
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a. Cele edukacyjne

b. Cele terapeutyczne

V. ZAKRES ZINTEGROWANYCH DZIALAN NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW

PRACUJACYCH Z DZIECKIEM

a. Wskazania do pracy

z dzieckiem

Z niepelnosprawnoscia

a) edukacyjne

b) wychowawcze

b. Zalecenia, ktére powinny
by¢ brane pod uwage na

poszczego6lnych
przedmiotach

V. Formy pracy

VI. Zasady pracy

VIl.  Formy pomocy

udzielane uczniowi
z niepelnosprawnoscig
— okres udzielania,

wymiar godzin

VI1Il. Dzialania wspierajace
rodzicow dziecka

IX. Zakres wspolpracy
nauczycieli i rodzicéw

X. Ewaluacja

XI. Przewidywane

osiagniecia

Sposob powiadomienia rodzicow/prawnych opiekunow o proponowanej formie pomocy

podpis dyrektora
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Zatgcznik nr 7

do Procedury organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wsparcia uczniow niepetnosprawnych

ARKUSZ WIELOSPECJALISTYCZNEJ OCENY POZIOMU FUNKCJONOWANIA UCZNIA

(analiza skutecznosci i efektywnos$ci udzielanej pomocy)
Imie¢ 1 nazwisko UCZNIA: ......cccvvvvviieriieeiieeieecie e
KISA: ..o
Data urodzenia: .........coeeerveeenneienneninieeces
WYChOWAWCE: .....ovevvereeieieee e
ROZPOZNANIE. ....ceeiieeiecieec et

Ostatniej oceny poziomu funkcjonowania ucznia dokonano w dniu: ..........ccecevevveenane.

I. Funkcjonowanie ucznia

Zaobserwowane zmiany

Zrédlo informacji
(pozytywne/negatywne)

Nauczyciele (w tym nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie,
asystent lub pomoc nauczyciela - o ile zostali zatrudnieni)

Nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjne

Nauczyciele prowadzacy inne zajecia dodatkowe

Rodzice
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I1. Skuteczno$¢ podjetych dziatan

Dziatania skuteczne

Dziatania nieskuteczne
(przyczyny nieskutecznos$ci)

I11. Nowe okolicznosci wplywajace na funkcjonowanie ucznia lub ocene jego funkcjonowania

Nowe orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
dodatkowe wyniki badan lekarskich, inne nowe dane diagnostyczne
(diagnoza, zalecenia)

Istotne zmiany w sytuacji Zyciowej ucznia

IVV. Whioski do dalszej pracy , w tym zalecane formy, sposoby i okres udzielania dalszej pomocy oraz
zakres i charakter wsparcia ze strony nauczyciela wspoélorganizujacego ksztalcenie, specjaliste, asystenta
lub pomoc nauczyciela (o ile zostali zatrudnieni).

Whioski ogolne

Zalecane formy, sposoby i okres udzielania dalszej pomocy

Zmiany (o ile sg konieczne) w zakresie i charakterze wsparcia ze
strony nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie, specjalisty,
asystenta lub pomocy nauczyciela (o ile zostali zatrudnieni)
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Podpisy cztonkow Zespotu: Podpisy rodzicow/opiekunéw prawnych
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